Art. 1
Name, Sitz

Art. 2
Zweck

Art. 3
Mitglieder

Art. 4
Pflichten Mitglieder

Art. 5

Aufgaben &ffentliche
Sozialhilfe

Statuten

Soziale Dienste Untersee & Rhein

Verein zur Beratung und Betreuung von Hilfsbedirftigen

Hinweis: Zwecks besserer Lesbarkeit der Statuten wurde auf eine mannliche / weibliche
Formulierung verzichtet. Samtliche Ausdriicke, die méannlich formuliert sind, gel-
ten sinngeméss auch fiir Frauen.

I. Name, Sitz und Ziele des Vereins

! Der Verein "Soziale Dienste Untersee & Rhein" bildet eine juristische Persénlich-
keit nach Art. 80 ff ZGB und den nachstehenden statutarischen Bestimmungen. Er
hat seinen Sitz in der Gemeinde des Prasidenten.

' Der Verein erfillt den gesetzlichen Auftrag der Mitgliedsgemeinden in Bezug auf
die Beratung und die Betreuung von Hilfsbedurftigen gemass § 1 des Gesetzes tber
die offentliche Sozialhilfe und § 1 der Verordnung des Regierungsrates zum Gesetz
Uber die 6ffentliche Sozialhilfe.

?Der Verein erfullt den gesetzlichen Auftrag der Mitgliedsgemeinden zur Errichtung,
Flhrung und Finanzierung der Berufsbeistandschaften geméss §§ 17f. des Einfuh-
rungsgesetzes zum Schweizerischen Zivilgesetzbuch.

Il. Mitgliedschaft

! Mitgliedsgemeinden des Vereins sind die politischen Gemeinden der Region Unter-
see und Rhein, welche die entsprechenden Leistungsvertrdge genehmigt und unter-
zeichnet haben. Es wird ein Mitgliederverzeichnis gefihrt.

2 Dem Verein kénnen weitere Politische Gemeinden beitreten. Uber die Aufnahme
entscheidet die Mitgliederversammlung.

3 Erklart eine Mitgliedsgemeinde den Austritt, so wird dieser auf das Ende des nachs-
ten Kalenderjahres wirksam. Der Austritt ist erstmals auf den 31. Dezember 2024
méglich. Er erfolgt durch die Kuindigung des jeweiligen Vereinbarungsvertrags.

* Die Ausschliessung einer Mitgliedsgemeinde richtet sich nach Art. 11 Ziff. 8.

' Jede Mitgliedsgemeinde ist verpflichtet, die von der Vereinsversammlung festge-
setzten Beitrage sowie Akontozahlungen der Beitrége zu bezahlen.

2 Zur Deckung von Bilanzverlusten besteht eine Nachschusspflicht der Mitgliedsge-
meinden.

3Die Berechnung erfolgt nach Art. 26 und Art. 27.

lll. Aufgaben

' Der Verein erfullt die gesetzlichen Aufgaben der Mitgliedsgemeinden gemass § 1
des Gesetzes Uber die 6ffentliche Sozialhilfe und § 1 der Verordnung des Regie-
rungsrates zum Gesetz Uber die 6ffentliche Sozialhilfe. Er berat und betreut Hilfs-
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Art. 6
Aufgaben Case Ma-
nagement

Art. 7

Aufgaben Berufsbei-

standschaft

bedurftige insbesondere durch:

1. Spezialberatung von Familien und Alleinerziehenden;

2. Vermittlung von Familien-, Heim- und Klinikplatzen;

3. Vermittlung von Lehr- und Arbeitsstellen in Zusammenarbeit mit Berufsbera-
tung und Arbeitsamt in Unterstitzungsfallen;

4. Durchfuhrung von Schuldensanierungen und freiwilligen Einkommens- und
Vermogensverwaltungen,

5. Besorgung von Unterkunft;

6. Geltendmachung finanzieller Anspriche.

2 Dazu gehort auch die Betreuung und Beratung der Personen, welche der Asyl-
gesetzgebung unterstehen.

3 Der Verein kann keine hoheitlichen behérdlichen Entscheide fallen. Diese sind
der zusténdigen Fursorgebehdrde vorbehalten.

4 Der Verein verfiigt Uiber keine Entscheidungskompetenzen beziglich Fallkosten.
Diese sind der zustandigen Filirsorgebehérde vorbehalten.

1 Der Verein erfullt die gesetzlichen Aufgaben der Mitgliedsgemeinden geméass §§
11 und 12 der Verordnung des Regierungsrates zum Gesetz (iber die Kranken-
versicherung. Er berét und betreut die Mitgliedsgemeinden insbesondere durch:

1. Bewirtschaftung der Verlustscheine (Case Management),

2. Administrative Abwicklung von Beitragen an Verlustscheine und gleichwertige
Rechtstitel;

3. Koordination und Administrative Téatigkeiten bei der Aufhebung von Leistungs-
aufschilben;

4. Geltendmachung finanzieller Anspriche;

5. Sichtung Datenpool.

2 Der Verein kann keine hoheitlichen behérdlichen Entscheide fallen. Diese
trifft die zustandige Flrsorgebehérde.

3 Der Verein verfligt Uber keine Entscheidungskompetenzen bezlglich Fall-
kosten. Diese legt die zustandige Fursorgebehorde fest.

1 Der Verein erfullt den gesetzlichen Auftrag der Mitgliedsgemeinden zur Errich-
tung, Fuhrung und Finanzierung der Berufsbeistandschaften geméss §§ 17f. des
Einfuhrungsgesetzes zum Schweizerischen Zivilgesetzbuch:

1. Durchfuhrung der nétigen Betreuung im Auftrag der Kindes- und Erwachse-
nenschutzbehorde, sowie Festlegung der verbindlichen Standards Gber Quali-
tat und Quantitat der Betreuungsleistungen;

2. Instruktion und Begleitung von Privatbeistanden;

3. Fachliche Weiterbildung der Berufs- und Privatbeistande;

4. Durchfiihren von Sachverhaltsabklarungen im Auftrage der Kindes- und Er-
wachsenenschutzbehdrde.

2Dje Mitgliedsgemeinden Ubertragen ihre gesetzlichen Kompetenzen und Pflich-
ten zu diesem Zweck auf den Verein ,Soziale Dienste Untersee & Rhein®.

3Der Verein kann weitere Aufgaben im Bereich des Kindes- und Erwachsenen-
schutzrechtes tbernehmen.
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Art. 8
Aufgabenubertragung

Art. 9

Organe

Art. 10

Zusammensetzung

Art. 11
Aufgaben

Art. 12

Einberufung

Art. 13
Beschlussfahigkeit

Die Mitgliedsgemeinden kénnen Aufgaben gemass Art. 5, Art. 6 oder Art. 7 an
den Verein Ubertragen.

IV. Organisation und Organe

Die Organe des Vereins sind:

Die Mitgliederversammliung
Der Vorstand
Revisionsstelle
Flrsorgebehdrde

Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung besteht aus den Delegierten der Mitgliedsgemeinden.

Jede Mitgliedsgemeinde stellt pro Vereinbarung (Sozialhilfe, Case Management
und Berufsbeistandschaft) einen Delegierten, maximal zwei Delegierte. Die Mit-
glieder des Vorstandes kénnen zugleich Delegierte ihrer Gemeinde sein. Jeder
Delegierter kann sich durch einen anderen Delegierten mit schriftlicher Vollmacht
vertreten lassen.

Die Mitgliedsversammlung hat folgende Aufgaben:

1. Wahl des Prasidenten, des Vorstandes und der Kontrollstelle;

2. Abnahme der Jahresrechnung und des Jahresberichtes des Geschaftsflhrers;
3. Festsetzung der Beitrage der Mitgliedsgemeinden und der Akontozahlung zur
Sicherstellung des Finanzbedarfs;

Verabschiedung des Vereinsbudgets;

Festlegung und Anderung der Statuten;

Beschlussfassung Uber Antrdge des Vorstandes;

Genehmigung von Kauf- oder Mietvertrdgen von Lokalitaten;

Ausschliessung einer Mitgliedsgemeinde aus wichtigen Grinden (Art. 72
ZGB) oder wenn die Mitgliedsgemeinde ihren statutarischen Pflichten (insbe-
sondere nach Art. 4 der Statuten) nicht nachkommt, das Einvernehmen im
Verein fortwéhrend stért oder sich in anderer Weise so verhdlt, dass ein lan-
geres Verbleiben im Verein billigerweise nicht mehr tragbar ist. Eine Aus-
schliessung wird unter Einhaltung einer sechsmonatigen Mindestfrist auf das
Ende des Kalenderjahres oder des darauffolgenden wirksam;

9. Auflésung des Vereins.

© N oS

' Die Mitgliedsversammlung wird vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von
mindestens 20 Tagen unter Bekanntgabe der Traktanden sowie der Antrdge des
Vorstandes oder von Mitgliedsgemeinden einberufen.

2Die Mitgliederversammlung findet jahrlich bis spatestens Ende Juni statt.

" Die Mitgliedsversammlung ist mit den anwesenden Delegierten beschlussfahig.
Die Versammlung fasst ihre Beschlisse mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen, sofern Gesetz und Statuten nichts Anderes vorschreiben.

2 Ein Beschluss, welcher die Kostenverteilung unter den Mitgliedern (Art. 25) an-
dert, bedarf der Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen.
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Art. 14

Statutenanderung
und Auflésung

Art. 15

Zusammensetzung,

Amtsdauer

Art. 16
Einberufung, Be-
schlussfahigkeit

Art. 17
Aufgaben, Kompe-
tenzen

3 Beschlusse in folgenden Angelegenheiten bedurfen der Einstimmigkeit aller an-
wesenden Delegierten:

1. Aufnahme weiterer Politischer Gemeinden als Vereinsmitglieder;
2. Ubernahme weiterer Aufgaben geméss Art. 5 bis Art. 7;

3. Anderungen der durch eine Mitgliedsgemeinde in Anspruch genommenen
Leistungen gemass Art. 5 bis Art. 7.

4 Zirkulationsbeschlisse sind zulassig, sofern nicht mehr als zwei Drittel der Dele-
gierten die Traktandierung des Geschéftes an einer Versammlung verlangen.

Die Vereinsbeschliisse werden mit der einfachen Mehrheit der anwesenden De-
legiertenstimmen gefasst. Ausnahmen gelten fur Statutenénderungen und Auflé-
sung des Vereins. Fir diese Falle ist eine Zwei-Drittels-Mehrheit erforderlich. Im
Falle der Stimmengleichheit falit der Vereinsprasident den Stichentscheid.

Vorstand

' Der Vorstand setzt sich aus mindestens drei Mitgliedern zusammen. Mit Aus-
nahme des Prasidiums konstituiert sich der Vorstand selbst.

2 Jede Mitgliedsgemeinde hat Anrecht auf einen Sitz im Vorstand.

® Der Vorstand kann Kommissionen oder einzelne Mitglieder mit besonderen Auf-
gaben betrauen.

4 Die Amtsdauer betragt vier Jahre. Sie entspricht der Amtsdauer der Gemeinde-
behérden. Eine Wiederwahl ist zulassig.

" Der Vorstand wird vom Prasidenten einberufen, so oft es die Geschéfte erfor-
dern. Jedes Vorstandsmitglied kann durch Anzeige an den Préasidenten die un-
verzlgliche Einberufung verlangen.

2 Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder an-
wesend ist. Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit dem Mehr der anwesenden
Mitglieder. Es besteht Stimmpflicht.

8 Kann bei Vorliegen eines dringenden Geschaftes nicht rechtzeitig eine Sitzung
einberufen oder ein Zirkulationsbeschluss gefasst werden, entscheidet der Prasi-
dent, bei dessen Verhinderung der Vizeprasident. Der Préasidialentscheid ist an
der néchsten Sitzung zu traktandieren und zu protokollieren.

4 Bei Stimmengleichheit hat der Prasident den Stichentscheid.

' Der Vorstand hat folgende Aufgaben und Kompetenzen:

1. Auswahl des oder der Geschaftsleiter und der Mitarbeiter sowie die Unter-
breitung des entsprechenden Wahlvorschlages zuhanden der Gemeinde-
behoérden der Mitgliedsgemeinden;

Bestimmung der Standortgemeinden;

Bei der Aufthebung eines Standortes muss die entsprechende Partnerge-
meinde angehort werden;

Der Vorstand kann die Geschaftsleitung mit Aufgaben betrauen;

5. Abschluss von Vereinbarungen und Vertrdgen mit den Standortgemein-
den;
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Regelung der Zeichnungsberechtigung;

7. Erlass eines Organisationsreglements, eines Personalreglements; der
Pflichtenhefte der Leitung und der Ubrigen Mitarbeiter, sowie bei Bedarf
von weiteren FUhrungsinstrumenten;

8. Festsetzung der Stellenprozente im Rahmen des Budgets;

9. Bewilligung von nicht budgetierten Ausgaben bis zu einem Betrag von ma-
ximal 30000 Franken jahrlich fur einmalige und 10°000 Franken fur wie-
derkehrende Ausgaben;

10. Der Vorstand verflgt tGber keinerlei Entscheidungskompetenzen in Bezug
auf Fallkosten. Diese legt die Flirsorgebehérde fest.

2 Der Vorstand entscheidet ferner in allen Angelegenheiten, die nicht durch Ge-
setz oder Statuten einem andern Vereinsorgan vorbehalten sind.

Art. 18 Der Vorstand hat die Pflicht, die Mitglieder Gber wichtige Ereignisse und allfallige
Informationspflicht interne Probleme unverziglich zu informieren.
Art. 19 Die Tatigkeit des Vorstandes findet im Rahmen der Behérdentatigkeit statt.

Rahmenbedingungen  Alifallige Entschadigungen werden durch ein separates Reglement bestimmt, das
durch die Delegiertenversammlung zu genehmigen ist.

V. Leitung und operative Organisation

Art. 20 Das Soziale Dienste Untersee & Rhein wird an einem oder mehreren Standorten

Standorte gefluhrt. Die Zuteilung der Mandate auf die Standorte erfolgt unabhéngig vom
Wohnsitz des/der Betroffenen.

Art. 21 Die Geschéftsleitung hat folgende Aufgaben:

Leitung

1. Die Geschéftsleitung fuhrt das die Sozialen Dienste Untersee & Rhein opera-
tiv;

2. Die Geschaftsleitung hat im Ubrigen diejenigen Aufgaben, die ihr der Vor-
stand zugewiesen hat;

3. Der Vorstand kann die Geschaftsleitung mit ausserordentlichen Sonderauf-
gaben betrauen;

4. Die Geschéftsleitung nimmt an den Sitzungen des Vorstandes mit beraten-
der Stimme teil;

5. Die Geschéftsleitung erstattet der Mitgliederversammlung jahrlich Bericht
Uber die Tatigkeit der Sozialen Dienste Untersee & Rhein.

Art. 23 ' Als Revisionsstelle werden entweder eine Kommission mit drei Mitgliedern (inkl.

Revision Prasident), welche der Rechnungspriifungskommission einer Mitgliedsgemeinde
angehdren, oder eine externe Revisionsgesellschaft gewahlt. Die Amtsdauer be-
tragt vier Jahre. Sie entspricht der Amtsdauer der Gemeindebehdrden. Eine Wie-
derwahl ist zulassig.

2 Die Aufgaben und Kompetenzen der Revisionsstelle richten sich nach §24 Ge-
setz Uber die Gemeinden und §29ff der Verordnung des Regierungsrates Uber das
Rechnungswesen der Gemeinden vom 16. Mai 2000.
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Art. 24
Behérde
Grundsatz

Art. 25

Relevante Kosten

Art. 26

Nettokosten

Art. 27
Finanzierung und
Gemeindebeitrége

' Gestutzt auf § 5 des Sozialhilfegesetzes wahlen die Mitgliedsgemeinden eine
gemeinsame Fursorgebehdrde, einen Prasidenten und einen oder mehrere Fir-
sorger. Entsprechende Grundsatze fur die Konstitution der gemeinsamen Behérde
werden in den Vereinbarungen zwischen den Mitgliedsgemeinden vereinbart.

2 Die Wahlbefugnis innerhalb der einzelnen Gemeinden richtet sich nach deren
Bestimmungen.

Kostenverteilung

' Die unmittelbar fall- bzw. klientenbezogenen Ertrage und Aufwénde (Fallkos-
ten) werden durch die betroffenen Mitgliedsgemeinden direkt ausbezahlt bzw.
abgerechnet.

2 Nicht unmittelbare fall- bzw. klientenbezogene Ertrage und Aufwéande (Be-
triebskosten bzw. Fallfhrungskosten) gehen auf die Rechnung des Vereins und
werden durch diesen abgerechnet.

' Die Gesamtkosten werden entsprechend den Stellenprozenten in Kosten fur
die Fursorge, Kosten fur das Case Management und Kosten fir die Berufsbei-
standschaft aufgeteilt (Nettokosten). Die Stellenprozente werden jahrlich im
Rahmen des Budgetprozesses tUberprift und angepasst.

2 Die Nettokosten fiir_ den Aufgabenbereich Fiirsorge werden auf die Mit-
gliedsgemeinden nach folgendem Schlissel verteilt, sofern sie gemass Leis-
tungsvertrag Flrsorge beziehen:

e 40% der Kosten werden den Mitgliedsgemeinden im Verhaltnis der Ein-
wohnerzahl gemdass Erhebung des Kantons Uber die Wohnbevélkerung
der Gemeinden per 31. Dezember des Vorjahres weiterverrechnet.

e 60% der Kosten werden nach Anzahl Fallen (FUrsorge) an die Mitglieds-
gemeinden weiterverrechnet.

% Die Nettokosten fiir das Case Management werden auf die Mitgliedsgemein-
den nach folgendem Schlissel verteilt, sofern sie geméss Leistungsvertrag
Case Management beziehen:

o 40% der Kosten werden den Mitgliedsgemeinden im Verhaltnis der Ein-
wohnerzahl gemdass Erhebung des Kantons lber die Wohnbevélkerung
der Gemeinden per 31. Dezember des Vorjahres weiterverrechnet.

e 60% der Kosten werden nach Anzahl Fallen (Case Management) an die
Mitgliedsgemeinden weiterverrechnet.

4 Die Nettokosten fiir die Berufsheistandschaft werden auf die Mitgliedsge-
meinden nach folgendem Schilissel verteilt, sofern sie geméass Leistungsvertrag
Berufsbeistandschaft beziehen:

e 40% der Kosten werden den Mitgliedsgemeinden im Verhéltnis der Ein-
wohnerzahl gemass Erhebung des Kantons Uber die Wohnbevélkerung
der Gemeinden per 31. Dezember des Vorjahres weiterverrechnet.

e 60% der Kosten werden nach Anzahl Fallen (Berufsbeistandschaft) an
die Mitgliedsgemeinden weiterverrechnet.

Die Gemeindebeitrdge werden jeweils per 1. Januar im Voraus féllig und auf
Grund des Voranschlages fir das Geschéftsjahr bemessen. Eine Abrechnung
erfolgt beim Jahresabschluss.
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Art. 28

Standort, Infrastruk-
tur, Personaladminist-
ration, Rechnungs-
wesen

Art. 29

Auflésung

' Die Bereiche Sozialhilfe mit Case Management und Berufsbeistandschaft sind
rdumlich und organisatorisch getrennt zu fihren, so dass die Anforderungen an
das Amtsgeheimnis und den Datenschutz jederzeit gewahrleistet sind.

2 Stellt eine Gemeinde die fur den Betrieb erforderliche Infrastruktur zur Verfu-
gung, fuhrt diese Standortgemeinde eine separate Rechnung als Grundlage zur
Weiterverrechnung an den Verein. Die Standortgemeinde erhalt eine kostende-
ckende Entschadigung.

% Die Einzelheiten werden vertraglich geregelt.
VI. Schlussbestimmungen

Im Falle der Auflésung entscheidet die Mitgliederversammlung tber die Verwen-
dung eines allfalligen Vereinsvermégens.

Diese Statuten wurden an der Griindungsversammlung vom 28. Oktober 2021
angenommen.

Steckborn, 28.10.2021

Der Tagesprasident: Die Aktuarin:

René Walther
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